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利他の心

【トピックス】

平成28年11月

夢花事業部部長 梶山則行

かじやま のりゆき

栗谷ホームの近況報告
その２

事業部で新しい人事評価制度(キャリアパス)を導入するにあたり、夢花事業部

が求める職員像を表記する必要があり、次の二つを明示しました。

① 法人の理念「共に生き、共に育つ」を大切にする。

② 「利他のこころを持つ」良き社会人である事

福祉の事業に、多様な組織と、人が関わるような時代となったからこそ職員一

同で「技術」と「こころ」を高めて、日々の業務に励んで行きたいと思っていま

す。

以下は、京セラを創業し、JALの再建に尽力をされた稲盛和夫氏が各地の講演

会等で「利他のこころ」について語っている内容です。

『私は、経営者という者は企業のリーダーとして「人間としてまず何が正しい

のか」ということを判断基準にしなければならないと考えています。経営判断を

する場合、一般的な考え方としては「損得」という利害得失で考えがちですが、

真の経営者は「善悪」という基準で判断すべきなのです。しかし、善か悪かを判

断するにはまず立派な人間性を持っていなければなりません。そこで「人間とし

ていかにあるべきか」というところまで遡（さかのぼ）って考える必要がでてき

ます。こうすれば、うちの会社にとってのみ都合がよく、儲かるというようなこ

とがあったとしても、人としていかがなものかと思ったときには、それは決して

選ばない。そのくらいの勇気が真の経営者には必要になるのです。』

言い換えれば、目先の利益ではなく、「利他の心を判断基準にする」というこ

とです。私たちの心にはもともと「自分だけがよければいい」と考える利己の心

と、「他によかれかし」と考える利他の心があります。利己の心で判断すると、

自分のことしか考えていないので、誰の協力も得られません。自分中心ですから

視野も狭くなり、間違った判断をしてしまいます。一方、利他の心で判断すると

「人によかれ」という心ですから、周りの人みんなが協力してくれます。また、

視野も広くなるので、正しい判断ができるのです。ですからよりよい仕事をして

いくためには、自分だけのことを考えて判断するのではなく、周りの人のことを

考え、思いやりに満ちた「利他の心」に立って判断すべきなのです。

11月28日 現在の工事の様子です。

前号でお伝えしました栗谷
ホームの近況をお伝えいた
します。

基礎工事もほぼできあがり
これから柱が建ってカタチ
が見えてきます。敷地全体
に通じるスロープの設置も
進んでいます。足腰が弱っ
てきても安心です。

完成予定は来年の3月を予
定しております。

スロープの設置部分です。



職員の資格取得状況まとめてみました☆

福祉系資格

常勤・非常勤職員 パートタイマー 合計

★介護福祉士 28 名 5名 33名

★社会福祉士 4名 4名

介護支援専門員（ケアマネ） 3名 3名

初任者研修（ヘルパー2級） 42名 24名 66名

保育系資格

常勤・非常勤職員 パートタイマー 合計

★保育士 5名 2名 7名

幼稚園教諭 3名 3名 6名

給食系資格

常勤・非常勤職員 パートタイマー 合計

★栄養士 2名 1名 3名

調理師 5名 5名

★食品衛生責任者 1名 1名

その他資格

常勤・非常勤職員 パートタイマー 合計

大型免許 8名 8名

簿記2級 2名 2名

★衛生管理者 1名 1名

医療系資格

常勤・非常勤職員 パートタイマー 合計

★看護師 1名 1名

★保健師 1名 1名

2016年11月現在

事業部では、福祉関係の仕事を経験した事がない方でも人柄を重視して採用をしている関係で、入職後の
資格取得を、報奨金、資格手当の制度を設けて、積極的に奨励をしています。本年も６０代、70代になる方
が、社会福祉士、介護福祉士に合格をしました。例年１月は福祉資格の受験シーズンでもあり、今も、忙し
い職務の合間に通信等で最後の追い込みをしている職員が複数いるようです。現場の支援者不足は変わりま
せんが、一人一人が勉強をして自分の専門性を高めるのは、利用者の方への責任として大切なことですし、
組織のレベルアップに繋がります。諦めずに挑戦を続けて欲しいと思います。（事業部長）

資格取得者合計【※参考 常勤・非常勤人数：76名 パートタイマー人数：53名 合計：129名】

常勤・非常勤職員 パートタイマー 合計

資格取得者数 69名 27名 96名

2つ以上資格取得者数 26名 5名 31名

★は国家資格です



行 動 援 護 従 事 者 養 成 研 修 に 参 加 し て

今回、パニックにどのように対応するかとの話し合いをグループワークで何時間も行いました。それでも答えはなかなかまとまりま

せんでした。もしも行動援護中にパニックを起こさせてしまったら、次にやるべきことを瞬時に判断しなければなりません。そこに

難しさと不安を感じました。しかし、その前に大切なことはパニックを起こさせないことであり、その為に環境設定や下見など、事

前準備がとても大切なのだとよくわかりました。利用者様はもちろん、自分自身の不安がなくなるよう自閉症についての知識を学び

直し、今後の自分自身の経験に活かしてきたいと思います。 夢花工房ぽぱい 酒井

研修名：行動援護従事者養成研修 参加者：9名 主催：わになろう会、藤沢育成会（各3日間）

内容：行動障害のある人たちの障害特性について正しい知識を持ち、適切な支援ができるよう、具体的で実践的な研修を実施

して、支援を必要としている人たちに適切な対応ができる人材になりましょう。

【 感 想 】

11月19日（土）フローラにて中間事業報告会を開催いた
しました。今回も前回同様、高齢化、重度化する方への包
括的な支援、介護との連携について梶山事業部長から報告
がありました。
朝に作業所へ行くのが難しくなっている方が増え、日中

支援が制度化されていない中で利用者様をホームの居室に
一人で残すことができないという問題など介護との相互関
係が重要視されています。 私たちのホームは、病院等のコ
ミュニティが多い地域に所在し、大変恵まれた環境にあり
ます。 長沢、南生田に続き栗谷ホームでも、高齢化や障害
特性に考慮した建築がすすんでおり、利用者様にとってさ
らに居心地の良い空間を提供出来るかと思います。

最後に、利用者様の余暇活動の様子をスクリーンにてご
覧頂きました。 ご家族から「楽しそう、こんな所に行って
るのね？」「なごみのホームで本当に良かった」と職員に
とって何よりのお言葉を頂戴しています。 生活ホーム職員
一同、利用者様をいつも支えて下さるご家族の皆様、後見
人様に感謝しております。 また、皆で協力して生活してい
る利用者様に、人の素晴らしさを日々学ばさせて頂いてい
る事に感謝致します。
「共に生き、共に育つ」と言うなごみの理念、これを大

切にしていきます。
新年度からは、年2回行っていた事業報告会を1回にする

予定ですが、より良い報告が出来ればと思っております。
多くの方のご参加を心よりお待ち申し上げます。 文：岩本

知らない外国に一人置き去りにされた状況、そんな不安だらけの中に居る自閉症の人達が、どうすれば生き易く、安心して生活して

いくことができるか…。その支援の方法を学ぶことができた。支援者はその人たちの特性を充分理解し、よく知ること、そして偏見

やまだまだ理解されにくい社会に対し、安心安全に配慮して地域に参加する支援の場で、同じ社会に生きていることを啓発していく

重要な役割もあると感じました。 夢花工房ぽぱい 加来

梶山理事からの報告と説明

当日は工房の即売会も行いました。夢花カレンダーが大変好評でした！

夢花工房ぽぱい、デイリー、オリーブからの報告の様子

男子ホーム、女子ホームからの報告の様子

家 族 会 を 開 催 し ま し た



①お名前
②休日の過ごし方
③一言お願いします♪

①長島 恵

②犬を2匹飼っているので、家族み
んなで外で遊ぶ事が多いです。日
帰りで山梨位まで行っちゃいます
！

③二番染色体異常という大変珍し
い障害を持って長男が我が家にや
ってきてから早15年半。様々な出
会いを経て現在に至っています。
なごみ福祉会で仕事を始めてから
は13年。これからも沢山の出会い
を楽しみに、またこれまでの出会
いを大切にしながら日々精進して
いければと思っています。

2016年 10月～11月の活動報告

夢花事業部
職員紹介

【なごみ生活ホーム男子 部門より 10月11月活動報告】

【児童デイサービスドリーム 部門より 10月活動報告】

利用者さん 作品紹介コーナー

ピンセットを使って丁寧に松ぼっくりに
ビーズを付けています。
お花はもちろんひとつひとつ手作りです

つくったのは・・・

『夢花工房 デイリー夢花』

【作業風景】

【作品名】

『クリスマスリース』

新聞紙を丸めて輪っかをつくり骨組みを作ります。アルミホイ
ルを巻いて形を整えます。そこに紙ナプキンで作ったお花や拾い
集めた松ぼっくり、毛糸で作ったボンボン、モールをお好みでデ
コレーションしていきます。とってもリーズナブル♪
最後にベルをつけてクリスマスリースの出来上がり★文：加来

【作品紹介】

10月29日（栗谷・南生田 4ホーム14名）、11月26日（長沢4ホー

ム14名）の2回に分けて男子ホーム旅行へ行ってまいりました。場所

は静岡県三島市です。最初の目的地は日本最長のつり橋（400ｍ）が

ある三島スカイウォークです。あまりの揺れの為、引き返してしまう

利用者さん、逆にそれを楽しむ利用者さんと様々でした。 富士山と紅

葉がいっぺんに見れてとても綺麗でした。

歩いた後はお待ちかねのお昼ご飯です。沢山ある料理に興奮し食事

をしながらの会話も弾み、とても楽しそうでした。帰りのバスの中で

はリクエストがあった映画を見ながらホームに到着しました。

参加して印象に残った事は一人一人皆が最高の笑顔だったという事

です。この旅行を通じ、毎日あの笑顔を見せて貰えるような支援をし

たいと思いました。 文：古賀

ハッピーハロウィン！！

毎年恒例のハロウィン！みんなでお化けの仮装をして近所のお

店や事業所にお菓子をもらいに行きました。

今回は、ウルトラマンの衣装やドレスなどの寄付があり、み

んなでいろんな仮装を楽しみました☆★

TRICK OR TREAT～★お菓子をくれなきゃいたずらしちゃ

うぞ！！楽しくてにぎやかなハロウィンになりました。

文：大野

編集後記

夢花だよりを発行して早1年がたちました。発行責任者として立てた
目標のひとつに「夢花だよりを隔月で出す」という目標は無事に達成でき
ました。ひとえに皆様のおかげです。不慣れのため未熟な出来上がりにな
りましたが、こうしたらいいなというご意見や企画をどしどしお聞かせく

ださい。来年も心を込めてお届けします。 中村

10/29 日本最長のつり橋 景色は最高！

11/26 みんなで集合写真を撮りました★

10/29 今からバイキングです♪

11/26 「せーの、いただきまーす♪」

今からお菓子をもらいにいきます★ よし、たくさんお菓
子をもらうぞｌ

ドレスがとってもお似合
いです♡


